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LIBERTE " EGALITE FRATERNITE
REPUBLIQUE D’HAITI co :

CORPS LEGISLATIF

. . LOI CREANT ET ORGANISANT
CE NATIONAL DE PARTENARIAT EN EDUCATION
(ONAPE)

Vu les articles .32, 32.1,32.2,32.3,32.4,32.5. 32.6,32.7, 32.8, 32.9, 33, 133, 136,5156, 200 de la Constitution de 1987
Vu I’ Article 26 de la Déclaration Universelle des Droits de I"Homme sur le Droit 2 'Education; T

‘Vu la Convention relative aux Droits de 1’Enfant en date du 20 Novembre 1989 H
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Vu le Décret du 11 Septembre 1974 sur ’ouverture et le fonctionnement des écoles privées ;

Vu le Décret du 30 Mars 1982 sur la réforme g'loba'le du systéme éducatif haitien ;

Vu le Décrei du 8 juin 1989, conférant au Ministére de !'Edﬁcation Mationale de la Jeunesse et des Sports la mission de
formuler et d’appliquer la politique nationale dans le domaine de 1'Education ; '

Vu le Décret du I'7 Mai 2005 portant organisation de I' Administration Centrale de I'Etat ; -

Vu le Décret du 17 Mai 2005 portant révision du Statut Général de 1a Fonction Publique Haitienne ;

“Considérant que le Plan National d’Education et de Formation (PNEF) constitue le document cadre de politique pour toutes
les actions visant I’amélioration de la qualité de I'Education et le renforcement de la gouvernance du systéme éducatif ;

Considérant les engagemerits pris par la République d'Haiti en vue de réaliser les objectifs de I'Education pour tous
conformément-au Cadre d’Action de Dakar; ’

Considérant qu’il importe que les parténaires et opérateurs ceuvrant dans le secteur non public conjuguent leurs efforts avec
ceux du Ministére de I'Education Nationale et de la Formation Professionnelle pour relever les grands défis du systéme éducatif
haitien ; | . i s

Considérant que le Partenariat entre les secteurs public et non public est ’une des stratégies privilégiées par le Plan National
d’Education et de Formation (PNEF) pour assurer le développement du systéme éducatif ;

Considérant qu’il est nécessaire de formaliser ce partenariat par la mise en place d’une structure appropriée ;

Sur le Rapport du Ministre de I’Education Nationale et de la Formation Professionnelle et di Ministre de I'Economie et des
Finances ; . .

Et aprés délibération en conseil des Ministres, I’Exécutif a proposé et le Corps Législatif a voté la Loi suivante:

. TITREI
DISPOSITIONS GENERALES

Article 1.- Tl est créé une structure permanente de partenariat en Education dénommée: OF!"iCE NATIONAL DE
PARTENARIAT EN EDUCATION; ayant pour sigle ONAPE. )

Articlé Z.- - L’ONAPE est un organisﬁe autonome i caractére administratif et culture! placé sous la tutelle du Ministre de
. I’Education Nationale et de la Formation Professionnelle. ) o e
: ok
Article 3.-  Le si¢ge de I'ONAPE est a Port-au-Prince. Il dispose d’un bureau dans chaqxfg/ﬁéﬁartemem. )
. ‘," ~

TITREII / "
MISSION ET ATTRIBUTIONS DE L'ONAPE 8t Vo

-y FR
T,
L

Article .- L'ONAPE est i la fois un espace de concertation et d’échanges entre le Ministre de I'Education hliﬁqﬁalc et
de la Formation Professionnelle et les Partenaires non-publics du secteur éducatif haitien, e organe de
gestion du partenariat public, non-public en éducation. Il a pour mission essentieiﬁﬁé?ﬁq?@il Ig:ﬁaﬁ-ticipation
réelle du secteur non public 4 I'élaboration et & la mise en ceuvre des politiques et pmgﬁfﬁﬂﬂ?ﬁé’ﬁévcloppemem

. de I'fducation en Haiti. .

Article 5.- Attributions de FONAPE

- L'ONAPE a pour attributions de:
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a)

e

Participer E I’élaboration de la po]mquc ¢t & la défihition des objectifs du Ministére de I’Education Natlonale etde

“la Formation Professionnelle en matiére de partenanat entre secteur public et non public ;

Etablir in cadre permettant un partenariat actif ct une participalion effective des associations socio-pmfeésionnclles
et du secteur non public de I’éducation en général dans I’élaboration et la mise en ceuvredm politiques et programmes
de développemem du systéme éducatif haitien ;

Participer & |’élaboration des plans Programmes et Projets en rapport avec les objectifs du PNEF ;

Réaliser les activités relatives 2 la gestion du partenariat public non public en éducation;

(Buvrer 2 I’établissement et & Ia constitution de mécanismes de consultation et de concertation susceptibles d’aider
Ie ministére A mieux jouer son rdle de régulateur du secteur de I'Education ;

Promouvoir, créer, organiser et encadrer les msutunons et services éducatifs nés du partenariat public non publlc
en éducation ;

“Entretenir des relations avec les organismes nationaux et internationaux ceuvrant dans le domaine du partenariat en

éducation ;

.

Assurer la promotion et le développement du partenariat public non public en éducation;

Exercer toutes autres fonctions A lui assignées par la loi.

TrTRE 11
ORGANISATION DE L’ONAPE

Article 6.- L’ONAPE comprend trois (3) types d’organes : Les organes de décision et de contrdle, les organes de gestion

stratégique et opérationnelle et les organes-conseil ou de consultation.

CHAPITRE 1 _
DES ORGANES DE DECISION ET DE CONTROLE

Article 7.-  Les organes de décision et de contrfle sont: Le Conseil d’ Administration (CA) et le Bureau de Contrﬂle

Imeme (BC])

Section 1.- Du Conseil d’Administration

Article 8.- Le Conseil d’ Administration est I’organe de décision de "ONAPE. Il est placé sous la Présidence du Ministre

de I’Education Nationale et de la Formation Professionnelle. Il est assisté de deux (2) Vice-Présidents dont
I’un est le Ministre de I’Economie et des Finances et 1’autre, un représentant du secteur privé. En casd absence
du Président, i tour de. role, I'un des deux (2) Vice-Présidents: le remplace.

Article 9.- Le Conseil d’ Administration est composé de neuf (9) membres, & savoir :

1.- Le Ministre de I'Education Nationale et de la Formation Professionnelle. ) -

2(

Le Ministre de la Planification et de la Coopération Externe.

3,- Deux (2) représentants du secteur public de I’éducation.

4.-

Deux (2) représentants du secteur non-public de 1*éducation.
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5.- Deux (2) représentants d’associations de parents d’éléves.
6.- Un (1) représentant des syndicats d’enseignants.

En attendant ’existence d’associations représentant les parents d’éléves a I'échelle nationale, le Conseil
d’ Administration consultera, le cas échéant, les parents d’éléves.

Les décisions du Conseil sont prises & la majorité des 2/3.
- Article 10.- Les représentants désignés par les Institutions pour étre membres du Conseil d’ Administration, &
- I’exception du Président et du Vice-Président, sont nommés pour une période de trois (3) ans non

renouvelable. e

En cas de non désignation d’un ou deux mergbres par un secteur, le Président y pourvoit d’office.

Article 11.- La personne désignée par une Institution pour la représenter au sein du Conseil d’ Administration peut étre
remplacge en cas de force majeure par les responsables de cette institution. Sa fonction cesse automatiquement
au sein de I"'ONAPE une fois qu’elle cesse d’appartenir & I"institution. L

Arficle 12.- Des représentants de bailleurs de Fonds nationaux et internationaux peuvent &tre invités A cerfaines réunions
du Conséil d’ Administration 2 titre consultatif. .

Article 13.- Le Conseil d’ Administration exerce les attributions suivantes:
a) Décider des oﬁenﬁ!iom de FONAPE;
b) Approuver le plan d’activités annuelles et pluriannuelles de l’dNAPE;
) Approuver le projet de Bud;lget de 'ONAPE; .
d) Approuver le plan de financement de 'ONAFPE;

€) ~ Approuver les états financiers cic I'ONAPE et les rapports d’activités 2 transmettre 2 la Conférence annuetle sur le
Partenariat en Education (CAPE); ) '

f) Appmu;!er les conditions d’octroi des subventions conforrﬁémem aux politiques de subvention du Ministére de -
* "Education Nationale et de la Formation Professionnelle ; :

g) Approuver les réglements, procédures et manuels 2 usage interne de ’'ONAPE;

h) Identifier et nommer les personnalités, institutions et organisations formant le Comité des Membres d"Honneur du
Fonds ; : .

i) Décider de I"acquisition, du transfert ou de Ialiénation du patrimoine mobilier et immobilier de "ONAPE ;

'j) Dresser les rapports annuels de ses activités et les transmettre au Ministre de ' Education Nationale et de la Formation
Professionnelle et a la CAPE pour avis; .

k) Remplir ses attributions tout en respectant les prérogatives de I’orgam de tutelle;

1) Soumettre au Parlement 2 travers le Ministére de I'Education Nationale et de la Formation Professionnelle 4 la fin
de chaque trimestre un bilan des activités réalisées; )

m) Prendre toutes décisions visant la bonne marche de "ONAPE.
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Article 14.- Un réglement intérieur du Cunsell &’ Administration déterminera les modahtés de son fonctionnement de
méme que les autres organes de I'ONAPE.

_ La fonction de menibre du Conseil d‘Administration n’est pas rémunérée:
Section 2.- Du Burean de Controle Interne

Article 15.- Le Bureau de Controle interne veille au respect des normes et procédures l‘mténeur de I’Office en ce qm
concerne les opérations financigres et administratives de I’ ONAPE:

"Article 16.- Le Bureau de Contrdle Interne est placé sous la responsablhté d’un Contrdleur Général nommé par le Mlmstrc
del’ E;:ononne et des Finances.

CHAPITRE2
" DES ORGANES DE GESTION STRATEGIQUE ET OPERATIONNELLE

Arllcle 17.- Les organes de gﬁtlcm stratégique et opérationnelle sont La Direction Générale, la Direction du Partenanal
PR la Direction des Affaires Administratives et du. Fonds National du Partenariat.

Section .- De la Direction Générale de PONAPE

Article 18.- La Direction Générale est I'instance exécutive de I'ONAPE. Elle coordonne les activités des autres directions
et structures. Elle a la responsabilité générale.de I’administration de I"ONAPE et exerce ses fonctions
conformément aux dispositions Iégales et administratives qui rattachent I'ONAPE au Ministére de 1’Education
Nationale et de la Formation Professionnelle. '.

Elle est placée sous la responsablhté d'un Directeur Général nommé par Arrélé pris en Conseil des Ministres
sur recommandation du Ministre de tutelle.  ~

Article 19.- Le Directeur Général sig¢ge au Conseil d’Adminisiration_i titre de Secrétaire Exécutif. I n’a pas le droit de
vote. Par délégation du Conseil d’ Administration, il nomme tous les agents des différents organes de
I’ONAPE.

.

Article 2!).- En dehors des membres du Conseil d” Administration et des organes conseil ou de consultauon, les agents de
I"ONAPE ont statut d'agents de la Fonction Publique.

Section 2.- De la Direction du Partenariat

Article 21.- La Direction du Partenanat a pour atmbunons de développer les activités visant a favoriser I 1mphcanon
effective des différents partenaires éducatifs, socidux, techniques et financiers des secteurs public et non-
publics dans la mise en ceuvre de la politique partenariale en matiére d’éducation. ,

La Direction du Partenariat est organisée en services cTéés au besoin et est placée sous la responsabilité d’un Directeur.
Section 3.- De la Direction des Affaires Administratives et du Fonds National du Partenariat

Article 22.- La Direction des Affaires Administratives et du Fonds National du Partenariat gére les ressources humaines,
matérielles et financiéres de I'ONAPE. Elle s’occupe également de la gestion financigre des actions et
activités définies dans‘le cadre du partenariat public non-public en éducation,, plus particuliérement
celles visant I’amélioration.de I’offre scolaire et le maintien des €éleves a 1'école. Elle comprend,
notamment, le service de gestion du Fonds Partenarial et le service d’étude et d’évaluation de projets
éduicatifs.
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_ CHAPITRE 3 :
DES ORGANES-CONSEIL OU DE CONSULTATION

Article 23.- Les organes-conseil ou de consultation sont: Le comité des Membres d”Honneur (MH) et la Conférence
annuelle sur le Partenariat en Education (CAPE). .

Section 1.- Du Comité des Membres d’ Honneur
Article 24.- Le role du Comité des membres d’ Honneur estde: . ‘ .
a)y  Faire de la sensibilisation et la mobilisation d”intérét en faveur du systdme éducatif haitien tant 3 I intérieur qu'a
I'extérieur du pays ;
b) Supporter les efforts de I"administration de 'ONAPE pour mobiliser des ressources;

c) Faire des suggestions en vue d’une meilleure gestion de I'ONAPE.

Article 25.- Le Comité des Membres d"Honneur est composé de personnalités nationales ou Internationales qui ont fait
- preuve d’effort particulier pour soutenir le développement du systéme éducatif haitien.

Article 26.- L.es Membres d’Honneur sont au nombre de neuf (9), la fonction de membre d’honneur est bénévole.
Section 2.- De la Conférence Annuelle sur le Partenariat en Edﬁtatig}u
Article 27.- La Conférence annuelle sur le Partenariat en Educatiori (CAPE)'constitue un espace de rencontres, d’échanges
et de discussions. Elle regoit les rapports-d’activités et les rapports financiers de ’ONAPE et donne son avis
sur le-plan d’action et le budget annuel. :
Article 28.- La CAPE REGROUPE : i :
a)  Les représentants des institutions nationales publiques et privées qui contribuent au financement des activités de
I"ONAPE; : : :
b) . Les représentants des bailleurs de Fonds Internationaux Interyenant dans le secteur de I'éducation en Haiti;
©) Les représentants des-opérateurs du secteur éducatif non-public;
d) Les représentants.des syndicats et associations d’enseignants;
€) Les représentants.des associations de pxen!s d’éleves;
f) Les représentants d’organisations intervenant dans le secteur éducatif haitien;
g) Les.représentants du secteur des affaires.
Chacun des secteurs ci-dessus identifiés diésigme deux (2) représentants au plus i la CAPE.
Les travaux de la CAPE sont placés sous la responsabilité du Conseil d° Administration.

TrTRE Iv.
LE FINANCEMENT DE L’ ONAPE

Article 29.- Les ressources financiéres de 'ONAPE proviennent des Fonds du trésor public, des organismes de financement
et des contributions de tiers. : . ’

Article 30.- Il est créé un Fonds National de Partenariat dont les ressources proviennent :
a) Du budget de Ia République; ) ‘ . :
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b)  Des contributions des organismes nationaux de Financement;
¢) Des contributions des bailleurs de Fonds Internationaux
d) Des dons et legs.

TITRE V
. DisposiTions FINALES

Article 31 - La présente Loi abroge toutes Lois ou dispositions de Lois, tous Décrets-Lois ou dispositions de Décrets-Lois,
. tous Décrets ou dispositions de Décrets qui lui sont contraires et sera publiée et exécutée i la diligence du
Ministre de I'Education Nationale et de la Formation Professionnelle et du Ministre de la Planification et de la

Coopération Externe, chacun en ce qui le concerne.

Donnée au Sénat de la République, le ler aoiit 2007, An 204éme de I'Indépendance.

Senateur Josepl! LAMBERT

Premier Secrétaire

" Donnée a la Chambre des Députés, le 10 septembre 2007, An
204*™ de 'Indépendance.

Lorius JOSEPH
\ Deuxidme Secrétaire

(c4
GES
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. AUNOM DE LA REPUBLIQUE

Par les présentes, . .
Le Président de la République ordonne que la Loi ci-dessus du Corps Législatif soit revétue du sceau de la Réi:ubl ique,
- imprimée, publiée et exécutée. '

Donné au Palais National, a Port-au-Prince, le 3 octobre 2007, An 204éme de I’ Indépendance.

René PREVAL




